
Министерство образования Белгородской области 

Областное государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение 

«Губкинский горно-политехнический колледж» 

 

Рассмотрено и одобрено                                               Утверждаю 

на заседании педагогического совета               Директор ОГАПОУ  

«  6 » февраля 2026 г.                                           «Губкинский горно- 

Протокол № 3                                                      политехнический колледж» 

        ___________М.И. Ступицкая 

        «   9 » февраля  2026 г. 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о приемной комиссии 

Настоящее положение определяет основные задачи, порядок и 

организацию работы приѐмной комиссии областного государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения «Губкинский 

горно-политехнический колледж» (далее Колледж). 

Положение составлено в соответствии с Федеральным Законом 

Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ; Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 02 сентября 2020 года № 457 «Об утверждении 

порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования», Правилами приема в ОГАПОУ «Губкинский 

горно-политехнический колледж». 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основной задачей приемной комиссии является обеспечение 

соблюдения прав граждан на образование, установленных законодательством 

Российской Федерации, гласности и открытости проведения всех процедур 

приема, объективности оценки способностей поступающих. 

1.2. Состав приемной комиссии утверждается приказом директора 

Колледжа. Председателем приемной комиссии является директор Колледжа. 

1.3. Председатель приемной комиссии руководит всей деятельностью 

приемной комиссии, несет ответственность за соблюдение законодательных 

актов и нормативных документов по формированию контингента 

обучающихся, определяет обязанности ее членов и утверждает план работы 

приемной комиссии. 

1.4. В состав приемной комиссии также входят заместитель председателя 

приемной комиссии, ответственный секретарь. 

1.5. Работу приемной комиссии и делопроизводство организует 

ответственный секретарь, который назначается директором колледжа. 

1.6. Ответственный секретарь: 

 организует текущую деятельность приемной комиссии; 



 составляет план работы приемной комиссии; 

 организует учебу и инструктаж членов приемной комиссии; 

 организует информационную работу приемной комиссии; 

 готовит нормативные документы, проекты приказов директора, 

касающиеся работы приемной комиссии и материалы к заседаниям приемной 

комиссии; 

 контролирует правильность оформления документов поступающих и 

своевременную их передачу в учебную часть; 

 готовит ежедневный отчет по приему; 

 консультирует поступающих и их родителей; 

 готовит информационно-аналитический отчет для заслушивания на 

Административном совещании Колледжа. 

1.7.  Ответственный секретарь назначается на срок не более одного года. 

1.8. Ответственный секретарь организует проведение анализа результатов 

освоения поступающими образовательной программы основного общего или 

среднего общего образования, указанных в представленных поступающими 

документах об образовании, готовит материалы для отчета приемной комиссии, 

выполняет указания председателя приемной комиссии. 

1.9. Срок полномочий приемной комиссии составляет один год. 

1.10. Состав приемной комиссии ежегодно частично обновляется с 

учетом характеристики предшествующей работы. 

 

II. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ И ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА  

ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ 

2.1. Организация работы приемной комиссии и делопроизводства должна 

обеспечивать соблюдение прав личности и выполнение государственных 

требований к приему в профессиональные образовательные учреждения 

среднего профессионального образования. 

2.2. При приеме гражданина Колледж знакомит поступающего и (или) его 

родителей (законных представителей) со своим уставом, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с образовательными программами и другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся. 

2.3. В целях информирования о приеме на обучение Приемная комиссия 

размещает информацию на официальном сайте Колледжа в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт), а также 

обеспечивает свободный доступ в здание Колледжа к информации, 

размещенной на информационном стенде (табло) приемной комиссии и (или) в 

электронной информационной системе (далее вместе – информационный 

стенд). 
2.4. Не позднее 1 марта приемная комиссия на официальном сайте 

образовательной организации и информационном стенде до начала приема 
документов размещает: 



 правила приема в Колледж; 
 условия приема на обучение по договорам об оказании платных 

образовательных услуг; 
 перечень специальностей (профессий), по которым Колледж 

объявляет прием в соответствии с лицензией на осуществление 
образовательной деятельности (с указанием форм обучения (очная, очно-
заочная, заочная); 

 требования к уровню образования, которое необходимо для 
поступления (основное общее или среднее общее образование); 

 информацию о необходимости (отсутствии необходимости) 
прохождения поступающими обязательного предварительного медицинского 
осмотра (обследования). 

 общее количество мест для приема по каждой специальности 
(профессии), в том числе по различным формам обучения; 

 количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований 
Белгородской области по каждой специальности (профессии), в том числе по 
различным формам обучения; 

 количество мест по каждой специальности (профессии) по 
договорам об оказании платных образовательных услуг, в том числе по 
различным формам обучения; 

 информацию о наличии общежития и количестве мест в 
общежитиях, выделяемых для иногородних поступающих; 

 образец договора об оказании платных образовательных услуг. 
2.5. В период приема документов приемная комиссия ежедневно 

размещает на официальном сайте Колледжа и информационном стенде 

приемной комиссии сведения о количестве поданных заявлений по каждой 

специальности (профессии) с указанием форм обучения (очная, очно-заочная, 

заочная). 

Приемная комиссия Колледжа обеспечивает функционирование 

специальных телефонных линий и раздела на официальном сайте Колледжа для 

ответов на обращения, связанные с приемом в Колледж. 

2.6. Работа приемной комиссии оформляется протоколами, которые 

подписываются председателем и ответственным секретарем приемной 

комиссии. 

2.7. Решения приемной комиссии принимаются простым большинством 

голосов при наличии не менее 2/3 утвержденного состава. 

2.8. Приемная комиссия заблаговременно готовит различные 

информационные материалы, бланки необходимой документации, проводит 

подбор состава апелляционной комиссии, оборудует помещения для работы 

ответственного секретаря, оформляет справочные материалы по 

специальностям (направлениям), обеспечивает условия хранения документов. 

 

 

 



III. ПОРЯДОК ЗАЧИСЛЕНИЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ПО ПРОГРАММАМ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

3.1. По истечении сроков представления, указанных в Правилах приема, 
оригиналов документов об образовании директором Колледжа издается приказ 
о зачислении лиц, рекомендованных приемной комиссией к зачислению и 
представивших оригиналы соответствующих документов. Приложением к 
приказу о зачислении является пофамильный перечень указанных лиц. Приказ 
с приложением размещается на следующий рабочий день после издания на 
информационном стенде приемной комиссии и на официальном сайте 
Колледжа.  

3.2. По истечении сроков представления оригиналов документов об 
образовании и (или) документов об образовании и квалификации 
руководителем образовательной организации издается приказ о зачислении 
лиц, рекомендованных приемной комиссией к зачислению из числа 
представивших оригиналы соответствующих документов, а также в случае 
подачи заявления с использованием функционала порталов государственных 
услуг, подтвердивших свое согласие на зачисление в образовательную 
организацию посредством их функционала, на основании электронного 
дубликата документа об образовании и (или) документа об образовании и 
квалификации. Приложением к приказу о зачислении является пофамильный 
перечень указанных лиц. Приказ с приложением размещается на следующий 
рабочий день после издания на информационном стенде приемной комиссии и 
на официальном сайте Колледжа. 

В случае если численность поступающих превышает количество мест, 
финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных 
ассигнований Белгородской области, Колледж осуществляет прием на 
обучение по образовательным программам среднего профессионального 
образования на основе результатов освоения поступающими образовательной 
программы основного общего или среднего общего образования, указанных в 
представленных поступающими документах об образовании и (или) 
документах об образовании и о квалификации, результатов индивидуальных 
достижений, сведения о которых поступающий вправе представить при 
приеме, а также наличия договора о целевом обучении с организациями, 
указанными в части 1 статьи 71 Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации».  

Лицам, указанным в пункте 3 части 5 и пунктах 1 - 13 части 7 статьи 71  
Федерального закона «Об образовании», предоставляется преимущественное 
право зачисления в Колледж на обучение по образовательным программам 
среднего профессионального образования при прочих равных условиях. 
Лицам, указанным в части 5

1
 статьи 71 Федерального закона «Об образовании 

в Российской Федерации», предоставляется право на зачисление в Колледж на 
обучение по образовательным программам среднего профессионального 
образования в первоочередном порядке вне зависимости от результатов 
освоения указанными лицами образовательной программы основного общего 
или среднего общего образования, указанных в представленных документах об 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=475437#l8732
https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=475437#l896
https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=475437#l7463


образовании и (или) документах об образовании и о квалификации, наличия 
договора о целевом обучении с организациями. 

Результаты освоения поступающими образовательной программы 
основного общего или среднего общего образования, указанные в 
представленных поступающими документах об образовании и (или) 
документах об образовании и о квалификации, учитываются по 
общеобразовательным предметам (приложение №1). 

Результаты индивидуальных достижений учитываются при равенстве 
результатов освоения поступающими образовательной программы основного 
общего или среднего общего образования, указанных в представленных 
поступающими документах об образовании и (или) документах об образовании 
и о квалификации. 

3.3. При приеме на обучение по образовательным программам 
Колледжем учитываются следующие результаты индивидуальных достижений: 

1) наличие статуса победителя или призера в олимпиадах и иных 
интеллектуальных и (или) творческих конкурсах, мероприятиях, направленных 
на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 
занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-
исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных 
знаний, творческих и спортивных достижений, в соответствии с 
постановлением Правительства Российской Федерации от 19 октября 2023 г. N 
1738 «Об утверждении Правил выявления детей и молодежи, проявивших 
выдающиеся способности, и сопровождения их дальнейшего развития»; 

2) наличие у поступающего статуса победителя или призера чемпионата 
по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья «Абилимпикс»; 

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного 
этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы», отборочного этапа или финала чемпионата высоких 
технологий, национального открытого чемпионата творческих компетенций 
«АртМастерс (Мастера Искусств)»; 

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 
игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 
Европы, лица, занявшие первое место на первенстве мира, первенстве Европы 
по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, 
Паралимпийский игр и Сурдлимпийских игр; 

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, 
лица, занявшие первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 
спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 
Сурдлимпийских игр; 

6) прохождение военной службы по призыву, военной службы по 
контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской 
Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с 
контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии 
Российской Федерации, в ходе в ходе специальной военной операции на 



территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области; 
7)  наличие у поступающего опыта участия в добровольческой 
(волонтерской) деятельности, подтвержденного в единой информационной 
системе в сфере развития добровольчества (волонтерства), указанной в статье 
17.5 Федерального закона от 11 августа 1995 г. N 135-ФЗ "О благотворительной 
деятельности и добровольчестве (волонтерстве)", в объеме 100 часов. Порядок 
учета опыта участия в добровольческой (волонтерской) деятельности 
определяется в настоящих правилах приема. В качестве документа, 
удостоверяющего осуществление добровольческой (волонтерской 
деятельности) и ее объемы, считается распечатка личной электронной книжки 
добровольца (волонтера), созданной в рамках функционирования единой  
информационной  системы  в  сфере  развития  добровольчеств (волонтерства), 
сверенной сотрудником приемной комиссии с электронной волонтерской 
книжкой поступающего, расположенной на платформе для добрых дел по 
адресу dobro.ru. 

3.4. Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется 
посредством начисления баллов за индивидуальные достижения, которые 
могут быть суммированы. Максимальное количество баллов, которые можно 
получить за индивидуальные достижения, составляет 7 баллов, в том числе: 

 
№ 
п/п 

Наименование индивидуального достижения, 

которое учитывается при приеме на обучение (при 

наличии) 

Максимальный балл 

индивидуального 

достижения, которое 

учитывается при приеме на 
обучение 

1 Наличие статуса победителя или призера в 

олимпиадах и иных интеллектуальных и (или) 

творческих конкурсах,  мероприятиях, 

направленных на развитие интеллектуальных и 

творческих способностей, способностей к занятиям 

физической культурой и спортом, интереса к научной 

(научно-исследовательской), инженерно-технической, 

изобретательской, творческой,  физкультурно-

спортивной деятельности, а также на пропаганду 

научных знаний, творческих и спортивных 

достижений, в соответствии с постановлением 

Правительства Российской Федерации от 19 октября 

2023 г. № 1738 «Об утверждении Правил выявления 

детей и молодежи, проявивших выдающиеся 

способности, и сопровождения их дальнейшего 
развития» 

1 

2 Наличие у поступающего статуса победителя или 

призера чемпионата по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными   

возможностями   здоровья 
«Абилимпикс» 

1 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=476631#l716
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3 Наличие у поступающего статуса победителя или 

призера отборочного этапа или финала чемпионата 

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы», отборочного этапа или финала 

чемпионата высоких технологий, национального 

открытого чемпионата творческих компетенций 

«АртМастерс (Мастера Искусств)» 

1 

4 Наличие у поступающего статуса чемпиона или 

призера Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на первенстве 

мира, первенстве Европы по видам спорта, 

включенным в программы Олимпийских  игр,  

Паралимпийских  игр  и Сурдлимпийских игр 

1 

5 Наличие у поступающего статуса чемпиона 

мира, чемпиона Европы, лица, занявшего первое 
место на первенстве мира, первенстве Европы по 
видам спорта, не включенным в программы 
Олимпийских  игр,  Паралимпийских  игр  и 
Сурдлимпийских игр 

1 

6 Прохождение военной службы по призыву, а также 
военной службы по контракту, военной службы по 
мобилизации в Вооруженных Силах Российской 
Федерации, пребывание в добровольческих 
формированиях в соответствии с контрактом о 
добровольном содействии в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации или войска национальной гвардии 
Российской Федерации, в ходе специальной военной 
операции на территориях Украины, Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской 
области 

1 

7 Наличие у поступающего опыта участия в 
добровольческой (волонтерской) деятельности, 
подтвержденного в единой информационной системе 
в сфере развития добровольчества (волонтерства), 
указанной в статье 17.5 Федерального закона от 11 
августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной 
деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» 

1 

 

IV. ОТЧЕТНОСТЬ ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ 

4.1. Работа приемной комиссии завершается отчетом об итогах приема на 

заседании Педагогического совета колледжа. 

4.2. В качестве отчетных документов при проверке работы приемной 

комиссии выступают: Правила приема в колледж; приказы по утверждению 

состава приемной комиссии, протоколы приемной комиссии, журналы 

регистрации документов поступающих, личные дела поступающих; приказы о 

зачислении в состав обучающихся. 



Приложение №1 
к Положению  
о приемной комиссии  

 

Перечень общеобразовательных предметов 

1. Русский язык 

2. Литература 

3. Иностранный язык 

4. Математика 

5. Информатика и ИКТ 

6. История 

7. Обществознание (включая экономику и право) 

8. География 

9. Физика 

10.  Химия 

11.  Биология 

12.  Изобразительное искусство 

13.  Музыка 

14.  Физическая культура 

15. Основы безопасности жизнедеятельности 

16. Технология 

 


